Самооценка образовательной деятельности мини-центра за аттестационный период 2022-2024 годы.
[bookmark: _Hlk181086977][bookmark: _Hlk106745032] Мини-центр при КГУ «Общеобразовательная школа села Максимовка отдела образования по Сандыктаускому району управления образования Акмолинской области»
(наименование организации образования) 

Самооценка образовательной деятельности мини-центра проведена комиссией, утвержденной приказом № 1 от 29 августа 2024 года «О проведении самооценки Мини-центр при КГУ «Общеобразовательная школа села Максимовка отдела образования по Сандыктаускому району управления образования Акмолинской области» в составе:
 1.Андреева О.Ф.  - председатель комиссии, директор школы;
 2.Брант И.М.  - заместитель директора по УР;
 3.Лосева Т.М.- заместитель директора по УР;
 4.Солодилова Т.М.- заместитель директора по ВР;
 Члены комиссии:
  1.Рыжкова Н.Н. – руководитель МО ЕМН;
  2.Бабий Н.О.- заведующая мини-центром;
  3.Никифорова О.В.- делопроизводитель;
  4.Калианиди В.А.- завхоз; 
  5.Гришина К.Б. – социальный педагог;
  6.Васильева С.А. – руководитель МО начальных классов;
  7.Майер Т.К. – руководитель МО ОГН; 
  8.Куприянова Е.Д. -  руководитель МО учителей НВиТП, физической культуры, художественного труда;
  9.Харькова Ю.В. – педагог-психолог кабинета поддержки инклюзии. 
Комиссией проведен анализ материалов самооценки по основным разделам согласно структуре самооценки организаций образования, реализующих общеобразовательные программы дошкольного воспитания и обучения, Критериям к содержанию дошкольного воспитания и обучения с ориентиром на результаты воспитания и обучения.
Изучив материалы самооценки комиссия произвела оценку и подробный анализ количественных и качественных показателей деятельности Мини-центр при КГУ «Общеобразовательная школа села Максимовка отдела образования по Сандыктаускому району управления образования Акмолинской области»

1. Общие сведения об организации образования.
-полное наименование организации образования.
мини-центр при КГУ «Общеобразовательная школа села Максимовка отдела образования по Сандыктаускому району управления образования Акмолинской области»
-местонахождение организации образования (юридический адрес и адрес фактического местонахождения).
   Акмолинская  область  Сандыктауский  район , село Максимовка  улица  М. Шокай
-контактные данные юридического лица (телефон, электронная почта, web-сайт).
   рабочий телефон 871640 97223, сотовый 87009751076 эл. почта mks.shool82@mail/ru
-контактные данные представителя юридического лица (Ф.И.О. руководителя, копия приказа о назначении на должность).
   директор с 2017 года   Андреева Ольга Филипповна   
- правоустанавливающие и учредительные документы (прилагается копия справки/свидетельства о государственной регистрации либо перерегистрации юридического лица и устава).
   Устав организации образования, утверждённый постановлением акимата Акмолинская область № А -1/1 от 5 января 2021 года;
    Справка о государственной перерегистрации юридического лица БИН 990440005514    от    14.09.2006 года, выданное Управление юстиции Сандыктауского района, Департамента юстиции Акмолинской области.
- разрешительные документы (лицензия на образовательную деятельность и приложение к ней и (или) талон о направлении уведомления о начале деятельности в сфере дошкольного воспитания и обучения).
    Государственная лицензия на право ведения образовательной деятельности 
№ KZ36LАА00023318 от 12.02.2021 года Государственное учреждение «Департамент по обеспечению качества в сфере образования Акмолинской области Комитета по обеспечению качества в сфере образования и науки Министерства образования и науки Республики Казахстан»
-информация об административно-управленческом персонале
     Структура управления включает в себя взаимосвязь деятельности администрации мини-центра в лице заведующей, медицинского работника и органов самоуправления: попечительского совета, родительского комитета, родительского собрания.
    Деятельность мини-центра при КГУ «Общеобразовательная школа села Максимовка отдела образования по Сандыктаускому району управления образования Акмолинской области»  осуществляется в соответствии с типовыми правилами деятельности дошкольных организаций, Санитарными  правилами от 05.08.2021г. №ҚР – ДСМ 76
    Образовательно-воспитательная   деятельность в мини-центре  осуществляется в соответствии с нормативно-правовыми документами на русском языке.
     Текущая деятельность мини-центра разграничена функциональными полномочиями ответственных лиц за организацию текущей деятельности и планирования. Имеются положения, инструкции, правила внутреннего распорядка,  годовые планы, рабочие учебные планы, расписание ОД, перспективные планы, циклограммы, и др.
      Оперативный контроль предусматривает анализ работы с родителями, охрану здоровья детей, анализ питания детей, анализ документации на группе, самообразование педагогов и т.д.
В основе работы с педагогическими кадрами лежит диагностика профессиональной компетентности каждого педагога, выявление профессиональных запросов, потребностей и дифференцированный подход в определении цели работы с педагогическими кадрами и выбора оптимальной формы ее достижения.
Общая характеристика.
Вывод:
 В мини-центре имеются все необходимые нормативные документы для организации учебно-воспитательного процесса. Существующая система управления способствует достижению поставленных целей и задач, запросам участников образовательного процесса, реализаций компетенции образовательной организации, закреплённой Законом РК «Об образовании». Механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование, вовлеченность работников учреждения и родителей воспитанников в образовательные отношения.
2. Анализ кадрового потенциала.
      Успешное достижение целей реализуемой программы осуществляется во многом за счет соответствующего подбора педагогических кадров, роста профессионального мастерства и уровнем образования. 
      Комплектование педагогическими кадрами на сентябрь каждого учебного года производится на основании Постановления Правительства Республики Казахстан от 30 января 2008 года N 77 «Об утверждении Типовых штатов работников государственных организаций образования, с учётом количества групп, языком обучения и в зависимости от возрастной периодизации» (с изменениями от 21.07.2023 №224)
     На 1 октября 2024-2025 учебного года мини-центр укомплектован педагогическими кадрами на 100% . Нагрузка у педагогов не противоречит законодательству РК. Качественный и количественный состав педагогов мини-центра в оцениваемый период составил – 7 педагогов, из них
1Заведующая
1Музыкальный руководитель
5 Воспитателей

	№ 
	Название группы
	Воспитатели 

	1. 
	Разновозрастная  группа «Балапан» 
	Рыжак А.С.

	2. 
	Разновозрастная  группа «Еркетай» 
	Терещенко М.А., Трофимова Е.А.

	3. 
	Старшая группа «Куншуак» 
	Шулепова Е.П., Сиберт Н.Ф.




-Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения (прилагается таблица согласно приложению 2 к Методическим рекомендациям, заверенная подписью и печатью руководителя)
Сведения об образовании педагогов:
	периоды
	всего
педагогов
	высшее
дошкольное
	среднее
специальное
	не имеет
базов образования

	2022-2023
	7
	2 (28,5%)
	5 (71,5%)
	0 (0%)

	2023-2024
	7
	2 (28,5%)
	4 (57,1%) 
	   1 (14,2 %)

	2024-2025
	7
	3 (42,9%)
	4 (57,1%)
	   0 (0%)



2)Сведения о педагогах, имеющих высшее (послевузовское) педагогическое образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку, в том числе о педагогах, не имеющих базовое образование:

	Год
	Должность педагогов
	образование

	2022-2023
	
	Высшее/
послевуз.
	Высшее/
послевуз.
дошкольное
	Ср.спец/ общее среднее
	Сертификат о прохождении переподготовки по профилю

	
	Заведующая 
	
	1
	
	0

	
	Воспитатели 
	
	
	5
	0

	
	Музыкальный руководитель
	1
	
	
	0

	2023-2024
	
	Высшее/
послевуз.
	Высшее/
послевуз.
дошкольное
	Ср.спец/ общее среднее
	Сертификат о прохождении переподготовки по профилю

	
	Заведующая
	
	1
	
	0

	
	Воспитатели
	1
	
	4
	0

	
	Музыкальный руководитель
	1
	
	
	0

	2024-2025
	
	Высшее/
послевуз.
	Высшее/
послевуз.
дошкольное
	Ср.спец/ общее среднее
	Сертификат о прохождении переподготовки по профилю

	
	Заедующая
	
	2
	
	0

	
	Воспитатели
	
	
	4
	0

	
	Музыкальный руководитель
	1
	
	
	0



	Сведения о повышении/подтверждении уровня квалификационной категории педагогами не реже одного раза в пять лет:

	Категория 
	2022-2023
	2023-2024
	2024-2025

	Педагог-мастер
	0
	0
	0

	Педагог-исследователь
	1
	1
	1

	Педагог-эксперт
	
	0
	1

	Педагог-модератор
	2
	2
	3

	                               Итого 
	3
	3
	5




-Укомплектованность мини-центра педагогами согласно штатному расписанию
	Должности
	2022-2023
	2023-2024
	2024-2025

	Заведующая 
	1
	1
	1

	Музыкальный руководитель
	1
	1
	1

	Воспитатели 
	5
	5
	5



Вывод: Педагоги повышают уровень квалификационной категории не реже одного раза в пять лет. Рост педагогического мастерства педагогов осуществлялся через систему курсовой подготовки. Педагоги повышают профессиональное мастерство через курсы повышения квалификационной подготовки с целью внедрения в образовательный процесс современных педагогических технологий в условиях обновленного содержания образования. Из 7 педагогов курсы по инклюзивному образованию прошли – 6ч.

-Сведения о повышении квалификации заведующей

	1. 
	Бабий Наталья Олеговна
	26 августа 2024г
	«Менеджмент в сфере дошкольной организации»

	
	
	2 сенября 2024г
	«Инклюзивное образование в дошкольной организации»




-Сведения о повышении квалификации педагогов

	№
	ФИО
	Дата прохождения
	 Тема 

	2022-2023уч.год

	1. 
	Сиберт Надежда Филипповна
	5 июня 2022г
	«Ориентиры раннего развития детей»

	2023-2024уч.год

	     1
	Трофимова Евгения Александровна
	13 апреля 2023г
	«Развитие игровой компетентности педагога дошкольной организации»

	2
	Терещенко Марина Алексеевна
	27 апреля 2023г
	«Развитие игровой компетентности педагога дошкольной организации»



	2024-2025 уч.год

	     1
	Куприянова Елена Дмитриевна

	 7 июня 2024г
	 «Развитие профессиональной компетенции учителя музыки»

	
	
	2 сентября 2024г
	«Инклюзивное образование в дошкольной организации»

	2
	Сиберт Надежда Филипповна
	2 сентября 2024г
	 «Инклюзивное образование в дошкольной организации»

	3
	Терещенко Марина Алексеевна
	2 сентября 2024г
	«Инклюзивное образование в дошкольной организации»

	4
	Трофимова Евгения Александровна
	2 сентября 2024г
	«Инклюзивное образование в дошкольной организации»

	5
	Шулепова Елена Павловна
	2 сентября 2024г
	«Инклюзивное образование в дошкольной организации»

	
	
	26 августа 2024г
	«STEM- технологии как универсальный инструмент развития познавательной инициативы и творческой активности дошкольника»




2022-2023 учебный год   Анализ кадрового потенциала
2023-2024 учебный год Анализ кадрового потенциала 

2024-2025 учебный год  Анализ кадрового потенциала

Вывод: 
Все педагоги имеют педагогическое или профессиональное образование по соответствующему профилю.
Педагоги обладают соответствующими профессиональными компетенциями в своей деятельности, непрерывно совершенствуют свое профессиональное мастерство, исследовательский, интеллектуальный и творческий уровень. Повышают квалификацию не реже одного раза в 3 года. Анализ курсовой подготовки подтверждает заинтересованность педагогов в повышении профессионального мастерства.
Все педагоги дошкольной организации проходят предварительные обязательные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические обязательные медицинские осмотры. 

3. Контингент воспитанников 
    Прием воспитанников в дошкольную организацию осуществляется в соответствии с «Правилами оказания государственных услуг в сфере дошкольного образования, утвержденными приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 19 июня 2020 года № 254».
Согласно подпункта 4 пункта 14 Типовых правил деятельности дошкольных организаций перевод воспитанников из одной возрастной группы в другую осуществляется c 1 по 31 августа текущего года с учетом достижения воспитанником полных лет в текущем календарном году. В дошкольной организации имеются приказы по приему, переводу детей из одной возрастной группы в другую и отчислению детей. Формирование  возрастных групп осуществлялось с  учетом возраста детей Требования  к сроку освоения типовой учебной программы ДО до приема в 1 класс соблюдаются. Имеются разновозрастные группы.
Взаимоотношения между дошкольной организацией и законными представителями регулируются договором, который заключается при зачислении ребенка в дошкольную организацию.
-Сведения	о	контингенте	воспитанников	по	возрастам,	в том числе с образовательными потребностями: (прилагается таблица согласно приложению 3 к Методическим рекомендациям, заверенная подписью и печатью руководителя)
	


-Сведения о наполняемости возрастных групп в том числе с учетом детей с особыми образовательными потребностями: за 2023-2024 учебный год.

	Наименование группы
	Всего детей
	из них детей с ООП
	               из них по возрастам

	
	
	
	дети 1 года
	дети 2-х лет 
	дети 3-х лет
	дети 4-х лет 
	дети 5-ти лет 

	2022 – 2023 учебный год

	Балапан
	15
	-
	-
	-
	15
	-
	-

	Куншуак
	16
	-
	-
	16
	-
	-
	-

	Еркетай
	11
	-
	-
	-
	-
	11
	-

	2023-2024 учебный год

	Балапан
	11
	1
	-
	-
	-
	6
	5

	Куншуак
	15
	-
	-
	-
	8
	3
	-

	Еркетай
	15
	-
	-
	15
	-
	-
	-

	2024-2025 учебный год

	Балапан
	9
	-
	-
	9
	-
	-
	-

	Куншуак
	10
	1
	-
	-
	-
	9
	1

	Еркетай
	12
	-
	-
	-
	12
	-
	-


-Сведения о наличии разных возрастных групп
В   2022-2023   учебном   году   функционирует 3 группы с русским языком воспитания и обучения: Средняя группа - «Балапа» (от 3 лет); Младшая группа – «Куншуак» (от 2 лет), Старшая группа - «Еркетай» (от 4 лет). 
В   2023-2024   учебном   году   функционирует 3 группы с русским языком воспитания и обучения: разновозрастная группа - «Балапа» (от 4-5 лет); разновозрастная группа – «Куншуак» (от 3-4 лет), младшая группа - «Еркетай» (от 2 лет). 
В   2024-2025   учебном   году   функционирует 3 группы с русским языком воспитания и обучения: разновозрастная группа - «Балапа» (от 1-2 года); разновозрастная группа – «Еркетай» (от 3-4 лет), Старшая группа - «Куншуак» (от 4 лет). 

2022-2023 учебный год    Контингент воспитанников
2023-2024 учебный год     Контингент воспитанников мини- центра
2024-2025 учебный год     Контингент воспитанников
Вывод: Основной структурной единицей дошкольной организации является возрастная группа. Зачисление детей в дошкольную организацию проводится в течении года при наличии свободных мест. Набор детей младшего дошкольного возраста проводится за счет выпуска детей групп предшкольной подготовки.  При комплектовании групп соблюдается  возрастная  периодизация. Наполняемость групп осуществлялась в соответствии с площадью  возрастных групповых помещений  согласно Приказа Министра здравоохранения Республики Казахстан от 9 июля 2021 года № ҚР ДСМ-59 «Об утверждении Санитарных правил "Санитарно-эпидемиологические требования к дошкольным организациям и домам ребенка" и не превышает нормы наполняемости групп согласно «Типовых правил деятельности дошкольных организаций» с учетом ежедневной посещаемости детей за отчетный период . В целом мини-центр в полном объеме охватывает детей соответствующего возраста дошкольным воспитанием.
4. Учебно-методическая работа
Пояснительная записка к учебному плану
Учебный план является нормативным актом, устанавливающим перечень образовательных областей и объём учебного времени, отводимого на проведение организованной деятельности.
В соответствии с Типовыми правилами деятельности дошкольных организаций,
дошкольная организация организует свою деятельность по следующим периодам:
1) с 1 сентября по 31 мая – учебный год (период освоения содержания Типовой
программы);
2) с 1 июня по 31 августа – летний оздоровительный период.
Мини-центр работает в режиме пятидневной рабочей недели.
Рабочий учебный план за 2022-2023 уч.год
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Рабочий учебный план на 2023-2024 уч.год
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Рабочий учебный план на 2024-2025 уч.год
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Осуществление образовательной деятельности в соответствии с типовой учебной программой дошкольного воспитания и обучения.
  Воспитательно-образовательный процесс осуществляется согласно:
- перспективному плану;
- циклограмме;
- мониторингу достижений воспитанников (стартовый, промежуточный, итоговый).
Перспективный план составляется воспитателями и другими педагогами (учитель казахского языка, музыкальный руководитель), на один учебный год.
Перспективный план организованной деятельности за оцениваемый период (прилагается перспективный план деятельности, заверенный подписью и печатью руководителя)
Циклограмма воспитательно-образовательного процесса за оцениваемый период (прилагается циклограмма, заверенный подписью и печатью руководителя)
2022-2023 учебный год   Учебно- методическая работа
2023-2024 учебный год    Учебно- методическая работа 
2024-2025 учебный год    Учебно- методическая работа
5. Учебно-материальные активы
Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения:
- соблюдение Типовых правил деятельности дошкольных организаций
Сведения о здании мини-центра
Мини-центр был введен в эксплуатацию в январе 2004года. Проектная мощность – 62 ребёнка.
Мини-центр   расположен в одном трёх этажном здании школы, на первом этаже общей площадью-313 кв.м, где имеются спальные комнаты и игровой зал. Автономная система отопления, твёрдое топливо; централизованное водоснабжение, канализация имеется, объём септика-4куб.м.
В настоящее время состояние здания удовлетворительное. В мини-центре созданы все условия для полноценного функционирования и организации воспитательно- образовательного процесса (водоснабжение, канализация, тепло, электричество, электроприборы, вентиляция) все в нормальном рабочем состоянии.
Сведения об обеспечении оборудованием и мебелью в соответствии с приказом МОН РК от 22.01.2016 года № 70
 (Прилагается фото материал) (прилагается таблица согласно приложению 4 к Методическим рекомендациям, заверенная подписью и печатью руководителя)
Учебно материальные активы

6. Информационные ресурсы и библиотечный фонд
-Сведения о наличии учебно-методических комплексов для дошкольных организаций 
В мини-центре функционирует методическое объединение с целью оказания методической помощи педагогам, организации консультаций, семинаров. 
В свободном доступе для педагогов имеются персональные компьютеры с выходом в сеть интернет, цветной принтер, сканер, ксерокс.
(прилагается таблица согласно приложению 5 к Методическим рекомендациям, заверенная подписью и печатью руководителя)

ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ И БИБЛИОТЕЧНЫЙ ФОНД.  

7. Оценка знаний воспитанников
     Содержание Типовой учебной программы ДО педагоги осуществляли в повседневной жизни через совместную деятельность с детьми путем интеграции естественных для дошкольников видов деятельности, главным из которых является игра. 
     Образовательная деятельность в мини-центре осуществляется по пяти направлениям: «Физическое развитие», «Развитие коммуникативных навыков», «Развитие познавательных и интеллектуальных навыков» «Развитие творческих навыков и исследовательской деятельности», «Формирование социально- эмоциональных навыков».
Результаты обучения воспитанников предшкольного возраста, обеспечивающих мониторинг развития ребенка за оцениваемый период   
(мониторинг развития мини-центр, предшкольный класс) (прилагаются)

Индивидуальная карта развития ребенка за оцениваемый период
(индивидуальные карты развития ребёнка мини-центр, класс предшкольной подготовки) (прилагаются)
2022-2023 учебный год  Оценка знаний воспитанников 
2023-2024 учебный год  Оценка знаний воспитанников
2024-2025 учебный год  Оценка знаний воспитанников
Выводы:
Итоговые результаты мониторинга свидетельствуют о достаточном уровне освоения  программы.
По итогам проведения мониторинга можно заключить, что:
 1. Следует продолжать работу по освоению и реализации современных педагогических технологий, направленных на развитие детей.
2. Необходимо больше внимания уделять просветительской работе с родителями воспитанников.

8. [bookmark: _Hlk180967244]Недостатки и замечания, пути их решения.
- Дошкольная организация обеспечена материальными активами, но требуется обновление. Этот вопрос решается обращением в отдел образования и оформлением заявки на обеспечение материальными активами.
Перспективы развития:
1. Повышение уровня профессиональной компетенции педагогов путем увеличения доли педагогов соответствующих квалификационных категорий: педагог-модератор, педагог-эксперт, педагог-исследователь.
2.Формирование профессиональной компетентности педагогов в области освоения информационно – коммуникационных технологий в организации образовательного процесса.
3.Повышение роли семьи и мини-центра в воспитании общечеловеческих ценностей, патриотизма и толерантности.
4.Модернизация и улучшение материально-технической базы мини-центра, совершенствование предметно-пространственной развивающей среды.
9. [bookmark: _Hlk180967273]Выводы и предложения
В мини-центре созданы оптимальные условия, обеспечивающие охрану жизни и здоровья воспитанников, физическое, интеллектуальное и личностное развитие, в том числе для воспитанников с особыми образовательными потребностями и индивидуальными возможностями.   Осуществляется тесное сотрудничество с семьей для обеспечения полноценного развития воспитанника, в том числе оказывается консультативная и методическая помощь родителям по вопросам воспитания, обучения, развития воспитанников и охраны здоровья. 
Создана развивающая среда, стимулирующая познавательное развитие и активность детей в различных видах деятельности, способствующая целостному гармоничному развитию ребенка. Учтены возрастные и индивидуальные особенности развития ребенка, созданы условия для различных видов двигательной активности, формирования здорового образа жизни.  Образовательная деятельность осуществляется соответственно требованиям государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения, типовому учебному плану дошкольного воспитания и обучения, типовой учебной программе дошкольного воспитания и обучения, Типовых правил деятельности дошкольных организаций.
На основании аналитических материалов самооценки определено:
1.  Мини-центр при КГУ «Общеобразовательная школа села Максимовка отдела образования по Сандыктаускому району управления образования Акмолинской области» укомплектован педагогическими кадрами, согласно штатного расписания на 100%. Педагоги прошли курсы повышения квалификации. Из 7 педагогов -6(85,7%)  имеют образование по специальности «Дошкольное воспитание и обучение».
2. Созданные в мини-центре условия для развития интеллектуального и инновационного потенциала коллектива позволяют полностью обеспечить целостность воспитательно-образовательного процесса и гарантируют разностороннее, полноценное развитие ребенка. Дети с ООП получают психолого-педагогическую поддержку посредством занятий с логопедом и педагогом-психологом. 
Работа с родителями воспитанников проводится согласно разработанного плана. Родители обучаются педагогическим технологиям сотрудничества со своим ребенком, приемам и методам его воспитания и обучения в условиях семьи и оказания психологической помощи и поддержки.
3. В мини-центре создана предметно-пространственная развивающая среда, стимулирующая познавательное и речевое развитие детей в различных видах деятельности, способствующая целостному гармоничному развитию ребенка. Воспитательно-образовательный процесс оборудован дидактическим и игровым материалом.
Состояние материально-технической базы соответствует педагогическим требованиям и санитарным нормам.
4.   Составленная и утвержденная документация обеспечивает реализацию   государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения.
5.Уровень сформированности умений и навыков воспитанников соответствует перечню умений и навыков ГОСО ДВО.
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IosicHuTebHAR 3aMIHCKA.

HopmaTusnoe npaBoBoe ofecneuenne b
PaGounit yweGuniit man MusK-nenTp «Ep-TocTHE) npu KT'Y «OGmeobpasosarensaas

wkona cena MakcuMoBKa oTaena ofpazosaus 1o CannsIkTaycKoMy paifoHy ynpasieHus
o6pasoBanns AKMONMHCKOHN ofmacTiy Ha 2022-2023 yuebusIit rog. O6ydenue B MUHH-
LEHTpe BEAETCS Ha PYCCKOM A3bIKe, paGoTa BeETCs B ISTHAHCBHOM PeXUMe. |

|
]
|

YueGHEH ran MUHK-IEHTpa PaspaboTan Ha OCHOBE:

') HACTOALIMM CTAHIAPTOM;

2) ¢ npunoxenneM | THIOBEIX MPABHT AEATETHHOCTH opraHuzanuit 06paszoBanus
COOTBETCTBYIOLIUX THIIOB U BUIOB, yTBEPIKIEHHBIX pUKa3zom MunucTpa o6pasosanus
u Hayku Pecny6mimkn Kazaxcran ot 31 asrycra 2022 roga Ne 385 (3aperucTpupoBaH B |
Munncreperse roctuimn Pecry6auku Kasaxcran 31 aprycra 2022 roga |
Ne 29329) g [

3) TunoBEIMU yd4eBHBIMI IUIAHAMH JOIIKOIEHOTO BOCIIHTAHKA I oGy'-lem‘rm,
YTBEP)KICHHBIMH NpHKa3oM MunawcTpa obpasosanus u mayku Pecrry6muxu Kazaxcran
or 12 nexabps 2020 roma Ne 557 (c BHECSHHEIMH H3MEHEHUAMH OT O certsibps 2022rona Ne
394 npunoskenve 2) (nanee - Tunossie yueGusre i
ITAHE); i
4) TuroBo#t y4eGHOM IPOrpPaMMOFi OMKOTEHOTO BOCTIATAHAS 1 obyuaerus,
YTBEPXKACHHON NPUKA30M HCIIONHSIOIEr0 005I3aHHOCTH Munwcrpa 06pazoBanis 1
Haykn Pecrry6ukn Kasaxcran ot 12 asrycra 2016 roga Ne 499 (3aperucTpuposan B
Peectpe rocynapcTBeHHOl pernoTpaLii HOPMATHBHBIX IPABOBBIX AKTOB MOZ No 14235) |
(manee - Tunosas yueGHas nporpamMma);

5) 05pasoBaTENBHBIMH IPOrPAMMAMH, Pa3paGOTaHHBIMA [IS AOTITKOTBHBIX
Oprasu3anuii.
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1 |
Ocuosonoaaraomuvn AOKYMEHTAMHM Jasi  paspaGorkn PYII MHHH-IEATpa

ABJSTIOTCS:

|
3axon PecniyGmuku Kasaxcran «O6 o6pasosarnmy or 27 mojs 2007roxa Ne 319101
3akon PecnyGmaxu Kasaxcran «O cratyce negaroros» ot 27 mexabpst 2019 roma Ne
293-VI 3PK. [
3axon Pecy6mmxu Kasaxcran «O npasax peGerxa B Pecniy6muke Kasaxcramy ot 8
asrycra 2002roja Ne 345, i }
3axon Pecmy6ummkn Kasaxcran «O Gesonacsoctit urpymek» or 21 mons 2007 rox
Ne 306.
Hoctanosyenwe Ipasutenscrsa Pecry6muxu Kazaxcran ot 15 Mapra 2021 roxa|
Nel37 «O6 yTBeprcaenny MoseIH PASBATHS JOUIKOIBHOTO BOCIHTAHKS U
obyaenusy. BN = I |
TIpukas MunncTpa 31paROOXpARCHES PecryGmiky Kasaxcran ot 9 mons 2021 roxa
Ne PK-JICM-59 "O6 yrsepsienun Carutaprsx npasen "'CanurapHo - »
SMHMIEMHOIIOTHYECKIE TPEGOBAHMS K AOMIKOIBHEIM OPTAHH3ALIALM H AOMAM
pebenka' |

[prixas MunncTpa 06pasoBanis u HayKu Pecrybnuke Kasaxcran or 3 asrycra
2022 ropa Ne 348 (npunosxenne Nel) «O6 YTBEPXKICHUH TOCYAAPCTBEHHBIX
O0Ime06A3aTENBHEIX CTAHAAPTOB AOLIKONBEOTO BOCTIATAHS 1 OOy4CHHSD. |
Ipuixas MunncTpa 06pasoBanis u HayKu Pecny6muxn Kasaxcran ot 12 nexaGps
2020 rozia Ne 557 «O6 yTBepKaeHHY THIOBBIX Y9eGHEIX IIIAHOB JIOMIKOMBHOTO |,
BocmHTanus i 00y4uerus PecrryGmixu Kasaxcramy.(C BHECCHHEM H3MeHEHHIA oT 9
cenTaGps 2022rona Ne394 (npunoskerue 2),

Tpuxas 1.0. MunucTpa 0GpasoBanss 1 HayKn PecnyGmukn Kasaxcran or 12
asrycra 2016 rosa Ne 499 «O6 yreepxnennn Tunopsx Y4eBHBIX IporpaMm
JIOMIKOTIBHOTO BOCHHMTAHUA H QOyHeHHS».

Ilpuxas Munuctpa 06pasosanus U HayKi Pecrybnuxu Kazaxcran or 30 asrycra
2022 roxa No 385 «O6 yrBepxkaerun THIOBLIX IPABUIT ASSTETEHOCTH OpraHH3alHu
00pa30BaHHs COOTBETCTBYIONIHX THIIOBY. (mpusoxenue Nel) |
TIprkas Munnctpa o6pasosanus 1 nayku Pecriy6muku Kasaxcran or 28 supaps |
2016 roza Ne 93 «OB ytBepskaeHuH hopm THIOBOro JIOTOBOpA OKa3aHHA !
00pasoBaTebHbIX YCIyT ANS AOMKOTBHBIX OpraHH3aIi, opramzauyii cpemHero,
TEXHHYECKOTO U TIPO()eCCHOHAILHOTO, TIOCIE CPEAREr0 06pasoBaHKs, TUTIOBOTO !
/A0roBOpa Ha NPOBENIeHHE NPO(eCCHOHANBHOM NPAKTHKY H THIIOBOTO Z0roBopa o/
AyanpHom obyuenun s Oprarm3aimii TEXHHUECKOro H NPodecCHOHANBHOTO, TIOCTE
CpeNHEro 06pa3oBaHMS».

Hocranosnenue INpasutenbersa Pecry6nuka Kasaxcran ot 30 suBapst 2008 roza Ne
77 «O6 yreepyaerny TANOBBIX WTATOB paGOTHUKOB TOCYapCTBEHHEIX
OpraHusanui 06pasoBaHUsD). |
Tlprkas Murwctpa oGpasosanms 1 nayku PecryGimuxu Kasaxcran ot 13 mioms 2009
rona Ne 338 «O6 yreepxaeny TUNOBBIX KBATHQHKAIHOHEBIX XapaKTepHCTHK
HOTKHOCTEH I1eJArOrUYecKUX paGOTHHKOB 1 TIPHPABHEHHBIX K HIM I,

TIpuxas Munncrpa o6pasosanys u Hayxu Pecny6muxu Kasaxcran or 22 supaps |
2016 roza Ne 70 «O6/yTBEpKAEHAH HOPM OCHAILCHHSL 06opynoBaHHEM U Mebenbio

Opranm3alHii JJOIIKOABHOTO ¥ CPEIHErO 06PA3OBAHIS, & TAKIKE CHICIHATBHEIX
opraHu3auuit 06pazoBaHus», |

[pukas MusucTpa 06pasopantis u Hayku Pecry6muku Kasaxcran or 27umomns 2017
ronia No 355 «O6 yTBepxaeHny THIIOBHIX paBHI OpraHu3aLuy paboTs! |
oneuntenpexoro cosera i MOpSAOK ero H3GPanks B OPraHA3ALIITX 06pasoBaHuD).
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CosMecTHsIl npuka3s Musuctpa BayTpeHnnx aen PecnyGnuku Kasaxcran ot 23
susaps 2019 roga Ne 49 u Munnctpa oGpasosaHus 1 Hayku Pecmy6iaukn Kazaxcran
or 23 suBaps 2019 roga Ne 32 "O6 yreepkaenuy CTaBIapToB M TpeGOBaHmit K
OCHAINEHMIO OPraHA3ALMIL JOWKOIEHOIO ¥ CPeIHero 06pa30BaHMs CHOTEMaMu
BHACOHAGIONCHNA" .

Tlpukas MunHCTpa 0Gpa3oBanus i Hayku Pecry6muxu Kazaxcran ot 11 mMas 2020
ropa Nel192 «O6 yrsepkzenun Ipasui npucBoenus (IOTBEPIKIEHNS)

KBATH(HUKALMOHHBIX KATETOPHIA e aroraM ».

Tlpuka3s Munuctpa oGpasosaruist i Hayku Pecy6mixn Kasaxcran ot 19 mons 2020
roza Ne 254 «O6 yTBepxK/IeHHM IPABII OKA3aHMs [OCY IaPCTBEHHEIX YCIYT B chepe
JIOIIKOMEHOTO 0GPa3oBaHusmy.

Tpukas Munuctpa oGpasosarns i Hayku Pecry6mikn Kasaxcran ot 22 mas 2020
Toza Ne 216 « OB yrBepiKIeHIH NepedHs yUeOHMKOB JUIs OPraHu3alni CpeTHero
06pa3oBanys, yieOHO-METOIMIECKIX KOMILIEKCOB [T JOMKO/ILHEIX OpraHH3amii,
OpTraHM3AL} CPEAHET0 05Pa3OBaHHs, B TOM JHCNIE B 3IEKTPOHHOMH Gopm
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Coracosano
PyKOBOTHTEIS 0TS

| LA
2022 — 2023 oKy KbLIbIHA apHAJIFaH 0e0eKTep TOObIHBIH OKY KYMBIC JKOCHAPDL.
PaGoynii yueGHbIii 1N 19 AeTeill siceTLHOTO BO3pacTa
Ha 2022-2023 yueGubii roa

Bospacrras rpynna
No
- OpraEH30BaHHAS JEITEIEHOCTh MJIaImAs TpyTITa
] (mern 2-x net)
1 | PusmHecKas KynsTypa TPH pasa B HEJIEI0
Dusideckas KyIbTypa EKETHEBHO
2 | PaspaTie peud H  XyHOXKCCTBCHHAS EXENHEBHO
JIATEpaTypa
5 3 | Cencopuxa €XCIHCBHO
| 4 | O3HaKOMJICHHE ¢ OKPY>KAFOLIIM MEPOM EXKEIHEBHO
| 5 | Pucopanue SXKEIHEBHO
Jlenka eXeTHEBHO
AnnuaKanus eXeJHEBHO
Konerpynposanne €XKEHEBHO
6 | Myseixa OIUH pa3 B HECTIO
Myssixa exeJHeBHO
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Cornacosano e

i O. Augpeesa
rokon Ne 1 ot 24.08.2022

>

2022 — 2023 oKy *bLIbIHA apHAJIFaH MeKTenke aeinri

HACTAFLI §2,1a/1aP TOGLIHBIH OKY HKYMBIC JROCHAPBL
PaGounii yueGubIii man A0MK0ILHO0 BOCHHTAHMS B ofy4eHus
AJis perei AOMWKOILHOrO Bo3pacTa Ha 2022-2023 yyebublii rog

Bospacrubie rpynmer
Ne OpranuzoBarHas
o/n EATEIBHOCTS CpefHsst rpynna (4etd 3-X | cTapiuas rpymma (et
Ter) 4-x rnet)
1 | ®usmaeckas KynsTypa TPH pa3a B He/Ie0 TPH pa3a B Helemo
Duzmdeckas KyIsTypa EXKETHEBHO ©XKeTHEBHO
I 2 | Pasputie peuu u E)KeTHEBHO ©XeHEBHO
| XyZAOXECTBEHHASL
| ITepaTypa
Kazaxckuii a361x OIIMH pa3 B HEJeno OJIVIH pa3 B He/lello
Kazaxckuit s3bix €XETHEBHO CKETHEBHO
|
3 | OcHOBBI TpamMOTEI o b
4 | OcHOBEI MaTEMATHKH €IKEJ[HEBHO €XE/IHEBHO
5 | Osnakomnenue ¢ €KEAHEBHO CIKETHEBHO
Opr)KaIOLB}]M Mupom
6 | Pucoanue
Jlenxa
eXeTHEBHO ©XejHEBHO
Anmmakanus
Konctpynposanne
7 | Mysgeika OJIH pa3 B HELENI0 JiBa pasa B He/Ielro
Myssika EKEIHEBHO €XE/IHEBHO
7
Cocrasmma: 472, Babuii H.O.

TIposepuna:

7 KoxeBHuxopa E.®.
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MosicHuTE/IbHAS 3aMTMCKA.

OGyueHue B MAHH-TIEHTPE BEAETCS HA PYCCKOM A3bIKE, paboTa BeAETCS B [TH/IHEBHOM
pexcrme. OGLIMI KOHTHHTEHT JCTCH -38.

DyHKIMOHMPYET 3 IPYIITTbl, YKOMIUIEKTOBAHHBIX B COOTBETCTBHH € BO3PACTHBIMU
HOPMAMH: JIBE IPYIITbI C MOIHBIM JIHEM nNpUOBIBAHMSL, OHA FPYTINA C HE TOMHBIM JHEM
npuObIBaHUS.

ViyeGHblii IPOLECce B MUHHU-IIEHTPES OCHOBAH HA HOPMATUBHO [IpaBoOBOM 00€CHEUCHHMH.

- 3axon Pecny6mku Kasaxcran «O6 oOpasoBanym» T 27 wionst 2007roza Ne 319-111.

- 3akou Pecniy6:mkn Kasaxcran «O craryce neAarorosy ot 27 nexabps 2019 roma Ne
293-VI 3PK.

- 3axon Pecny6umku Kasaxcran «O npasax peGenka B Pecnybinke Kasaxcran» ot 8
aprycra 2002roza Ne 345.

- 3akon PecryGumkn Kazaxcran «O 6e30MacHOCTH HIPYLIEKY OT 21 mions 2007 roma Ne
306.

- 3akon Pecny6aukn Kasaxcran «O COLMAIBHO M MEAUKO-TIC/IarOrHuecKoM
KOPPEKIMOHHON NO/UIEPHKKE ACTEH ¢ OTpaHHCHHBIMHA BO3MOXKHOCTsIMIY OT 11 nroist
2002 roga N 343.

- Iocranosnenne Ipasutensersa PecniyGinku Kasaxcran ot 15 mapra 2021 roga
No137 «O6 yTBEpA/ICHUN MOAETH PA3BUTHS JIOUIKOJILHOO BOCITHTAHMS 1 00y CHUA».

- Tlpuka3 MuHHMCTpa 31PABOOXPAHCHUS Pecny6nuku Kasaxcran ot 9 uiojis 2021 rona
No PK-JICM-59 "OG yrsepsikaennn CaHuTapHbIX NpaBiil "CaHuTapHo -
SMHAEMHOJIOMUECKHE TPEGOBaHHs K IOUIKOIBHBIM OPraHH3aluAM 1 I0MaM pebenka"

- Tlpukas MurucTpa 00pasoBatus U HAyKH Pecny6auku Kasaxcran ot 3 aprycra 2022
rona Ne 348 (mpunoxenue Nel) «O6 yTBEpKACHHH TOCYIaPCTBEHHBIX
06111e0653aTEIBHBIX CTAHIAPTOB JIOIIKOJIBHOIO BOCIUTAHMA 1 00yUeHHUS».

- Ilpukas MunucTpa 06pasoBaHHs U HAyKH Pecny6uaku Kasaxcran ot 12 Jnexabpst 2020
rojia No 557 «O6 yTBep» /ACHUN TUIOBBIX yueGHBIX MIAHOB JIOMIKOIbHOrO BOCIHTAHMUS
1 00yueHus PecryOauKku Kasaxcran».(C BHECCHHEM H3MEHEHHH OT 9 ceHtsOps
2022rona Ne394 (mpuioxenue 2).

- Ilpukas u.0. MusucTpa 00pasoBaHus 1 HayKH Pecny6iuku Kasaxcran or 12 asrycra
2016 roaa Ne 499 «O6 yrpepiknenun TUIOBBIX yueOHBIX IPOrpamMM AOIIKOIBHOrO
BOCIUTAHUS U 00yUCHHsD.

- Tlpukas Munmictpa 00pasoBaHys 1 HayKu Pecny6nuku Kasaxcran ot 30 asrycra 2022
rona Ne 385 «O6 yreepxkiennyt THIOBBIX PABHI ACATEILHOCTH OpraHu3aluuu
006pa3oBaHus COOTBETCTBYIOLIHX THIIOB). (npunoxenne Nel)

- Tlpuxas Munuctpa 00pazoBaHus 1 HayKu Pecny6iuku Kasaxcran ot 28 siHBaps 2016
rosia Ne 93 «O6 yTBepskAcHHH (OPM THIIOBOTO 10r0BOPA OKA3AHH 00pazoBaTellbHbIX
YCIYT JUst AOLIKOJIBHBIX OPraHu3ali, OpraHu3aluii CPEHEro, TEXHUYECKOro 1
NPO(ECCHOHAILHOTO, NOCIE CPEAHEro 00pasoBatys, TUIOBOrO JI0roBOpa Ha
NpoBeICHHE MPOPECCHOHANLHOI NPAKTHKH U TUIIOBOTO JIOrOBOPa 0 JlyasbHOM
06yueHny JUIsi OPraHu3aLuii TEXHUUECKOro 1 npod)eCCHOHANBHOTO, 1OC/E CPEHET0
00pazoBaHus.
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20232024 OKY KblLIbIHA apHaaFan 6edexTep TOGBIHBIH OKY 2KYMBIC JKOCHaphI.
PaGounii yueGHbIii NUIAH Jis1 1€Teil siCe/IbHOT0 BO3pacTa
Ha 2023-2024 yuednblii roa

Bo3spacrHas rpynna
Ne
. Oprann30BaHHas JIesTelbHOCTh
(neru 2-x aer)
1 | dusnyeckas KyabTypa TPH pa3a B HEAECIO
du3zuyeckas KyJibTypa €IKEIHEBHO
2 | PaspuTHe peud M XYJIOXKCCTBEHHAS €XKEJHEBHO
JTeparypa
CeHcopuka €XKEeJIHEBHO
4 | O3HaKOMIICHHE C OKPYKAOUIUM MUPOM €HKEITHEBHO
5 | Pucosanue CHKEIAHEBHO
Jlenka €XKE/THEBHO |
Annankauus €)KEJAHEBHO
KoncrpyuposaHue €KEHEBHO
6 | Mysbika OJIUH pa3 B HEJEIO
My3blka €KEJAHEBHO
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Coracopato
PykoBOMTe h OTCIH 0GpasoBaiks
CagibiKTaycKoro paiiona

2023 — 2024 KbLIFa APHAIFAH IPTYPJI Kac

PaGoumii yueOHbIi NUIaH 10KOJILH
151 AeTeil Pa3HOBO3PACTHON rpynmb!

KoCnaphbl.

TONTAPBLIHAAFGI 621a1ap/ibl MEKTENKE Jeiiinri TOpoMIIey MEH OKBITY/bIH HKYMbIC- OKY

0ro BOCHIUTAHUS W 00yYeHHUs!
1 1a 2023-2024 yueGubiii roa

Ne OpraHu30BaHHast
n/n JIeATENBHOCTH

Bo3spacTHbie rpy bl

pa3HOBO3pACTHAs Ipynna

nern 3-x

nerd 4-x et

| | ®uzuueckas KyJipTypa

Tpu pasa B HEAEMO

TpH pa3sa B HENENO

duzuueckas Kyibrypa €XKEJHEBHO €XKe/IHEBHO

2 | Pa3BuTHE peuu u €XKeIHEBHO €XKEeJIHEBHO
Xy/I0XKECTBEHHAS
nMTeparypa
Kasaxckuii A3bIK O/IMH pa3 B HEJCIIO OJIMH Pa3 B HEJEMO
Kazaxckuii 31K €KEJIHEBHO €KEIHEBHO
OCHOBBI FPaMOThI - -
OCHOBBI MATEMATHKH eKeHEBHO €KEIHEBHO

5 | O3uakoMiieHUE C €XKEe/IHEBHO €XKE/IHEBHO
OKPYKAKOIUM MHPOM

6 | Pucosanue
Jlenka
Vs em— €KETHEBHO €KEHEBHO
KoHcTpyUupoBaHue

7 | My3bika 0/IMH pa3 B HEJETIO JiBa pasa B HEIeIO

My3bika

CKEAHCBHO

€XKE/IHCBHO
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Cornacopao: o : KICH
PykoBozuTes s otjiena 06pazoBanus
CanjBIKTayCKOro paioHa

FECKOro coBeTa
) O. AunipeeBa

a0 &
2
%&Wm Ne 1 or31.08.2023

2023 - 2024 xkbLIFa APHAJIFAH APTYPJII Kac
TONTapbIHAaFbl 6anajapabl MeKTenKe Aeiinri Toapouaey MeH OKBITYAbIH KYMbIC- OKY
JKOCTIAPBI.

PaGounii yaeGHbIil Ni1aH J0IIKOJLHOI0 BOCTIMTAHUS U 00y4eHuHst
1UIA ieTell Pa3HOBO3PAacTHOM rpynnbi Ha 2023-2024 yueGublii roa

BospacTHblie rpynmns
Ne OpranusoBanHas
n/n JCATEIIBHOCTh BaSHOBOSPARTHIEE
Jietu 4-x JIETH 5-TH J1eT
| | dusunueckas KyabTypa TPH pasa B HEAENO 34
duzuueckas KyJibTypa €IKEJTHEBHO ©XKEHEBHO
2 | PazBuTue peun U €HKEJIHEBHO 24
Xy IOXKECTBEHHAs! 24
JIMTEpaTypa
KomMmyHHKaTUBHAs - €KEJHEBHO
JCSITETBHOCTD
Kazaxckuii s3Ik OJIUH pa3 B HEJETIO 24
Kazaxckuii s3b1k €KEJIHEBHO €KEJIHEBHO
3 | OCHOBBI 'PaMOTbI - 34
KommyHuKaTHBHAasl, - €XKEJHEBHO
N03HaBaTe/IbHAs
JICATEILHOCTD
4 | OcHOBbI MATEMATHKH ©XKEJIHEBHO 34
[To3nasaresbHas, = €KE/THEBHO
HCCeN0BaTeNbeKas
JIeATEIbHOCTD
5 | O3HakoMICHHE C €XKE/THEBHO 24
OKPYKAIOLIHUM MUPOM
HUccnenosarenbhas, - EHKEJIHEBHO
NO3HaBaTe/IbHas,
KOMMYHHUKaTHBHas,
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TpyzIOBas
JESTENbHOCTh

Pucosanne

Jlenka

ATIInKanus

KoHctpynpopaHue

€IKEHEBHO

Tu

Tropueckas,
n300pasuTeNbHAS
[eSTENBHOCT

€XKEAHEBHO

Mys3bika

JIBa pa3 B HEALJIIO

24

Mys3bika

€XKEAHEBHO

CIKETHEBHO

Cocrasuna:
Ilposepuna:

Babuit H.O.
Koxesnukosa E.@.
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HNosichurenbnas 3anucka
K pabouemy yueGuomy TIAHY I0UIKOILHOIO BOCHTAHKS H 00y4eHus MHHH-LEHTD npH
KI'Y «O6meobpazosareabnas wkona cena Makcumoska otaena obpasoBanus
10 Cauabikrayckomy paiiony ynpasienns o6pasosanus
AKMOJIHHCKOI 061acTH
Ha 2024-2025 yuedubiii roa

Pabounii yueGusiii naan MHHK-UEHTP npu KI'V «O6meobpasosareabhas wkona cena
Maxkcumoska oraena o6pazosanus no Cauznpikrayckomy paiiony ynpasieHns obpazosanms
AKMONHHCKO# 0OnacTi» Ha 2024-2025 yuebHblit rox paspaGoran Ha ocHOBe CIIEYIOIHX
HOPMATHBHO-TIPABOBBIX 10KMEHTOB:

- 3axon Pecry6mku Kasaxcran «O6 obpasosaruu» ot 27 miosis 2007roza Ne 319-I11.

- 3axon Pecry6auku Kasaxcran «O npasax peberka B Pecny6amnke Kasaxcrany or 8
asrycra 2002roaa Ne 345,

- 3akon Pecny6nmku Kaszaxcran «O COUMANBLHOMN U MEAHKO-TEAArOrHYECKO
KOPPEKLHOHHOH MO/UIEPKKE JIeTeii ¢ OrpaHHYeHHbIMK BO3MOXKHOCTAMUY» OT 11 uions
2002 ropa N 343.

- [ocranosnenue [pasutenscraa PecnyGaukn Kasaxcran or 15 mapta 2021 roxa Nel37
«O0 yTBepxkaenun Moaenu PA3BHTHSL I0LIKOIBHOTO BOCIHTAHNS M 06y YeHMs».

- Tlpukas Musucrpa 3apasooxpanenus Pecny6miku Kaszaxcran ot 9 mions 2021 roga Ne
PK-JICM-59 "O6 ytBepxaennu Canurapusix npasun "Canntapuo -
SNHAEMHOIOrHYECKHE TPEOOBAHHUS K IOIKOIBHBIM OpraHu3alusM u 1oMaM pebenka"

- Tlpukas Munncrpa oGpasosanus u Hayk# Pecny6inku Kasaxcran ot 3 asrycra 2022
rona Ne 348 (npunoxenne Nel) «0G YTBEPXKIICHUH OCYIAPCTBEHHBIX
001e05S3aTeNBHBIX CTAHAAPTOB AOMIKOILHOTO BOCIIATAHUS 1 OBYYEHHs».

- Ilpuxas Munucrpa o6pasosatus u Hayku Peciy6muku Kasaxcran or 12 Jexabps 2020
rona Ne 557 «O6 yTBepkICHHU THIIOBLIX Y4€GHBIX IAHOB JOLIKOILHOIO BOCTIHTANMS 1
oOyuenns Pecry6ankn Kasaxcram».(c Buecennem nsverenmif or 9 centsabps 2022rona
Ne394 (npunosenne 2).

- Ilpukas u.o. Munncrpa o6pasoBanus 1 Hayku PecnyGaukn Kasaxcran or 12 aBrycra
2016 rozma Ne 499 «06 YTBEPKACHHH TUnossix yueGrbix [pOrpamMm JI0LIKOILHOrO
BOCITHTAHHS W 0OyueHus .

- Ilpukas Munuctpa 00pasoBaxus U Hayku Pecry6ukn Kasaxcran ot 30 asrycra 2022
roza Ne 385 «O0 yrsepskaennu THIOBbIX TIpaBHII ICATE/ILHOCTH OPraHu3alng
obGpazosanus COOTBETCTRYIOIMX THIIOBY. (npUioKcHHe Nel )

- Ilpukas Munncrpa o6pasosanus i Haykn Pecriybamku Kasaxcran ot 22 mas 2020 roja
Ne 216 «O6 ytBepknenuu nepeyHs y4eOHHKOB 1U1sl Opranu3aumii CpeHero
00pa3soBanis, yueGHO-METOMHYECKIX KOMIIEKCOB U151 IOUIKOIbHBIX OpraHu3aimii,
OpraHH3aLuii cpeaHero 06pasoBanus, B TOM Yucie B NEKTPOHHOI opm».

- Ipukas Munnctpa o6pasosanus u Hayku Pecrybaukn Kasaxeran ot 11 mas 2020 roga
Ne 190 «O nekoropbix BONPOCAX MeAaroruyueckoii 3Tukey.

- Tlpukas Musncrpa o6pasosanus u Hayku Pecniy6uuku Kasaxcran or 6 anpess 2020
rona Ne 130 «O6 yrsepxacnun MEPETHA JI0KYMEHTOB, 00A3aTe/IbHBIX /U1 BeACHHS
TI€IaroraM1 OpraHu3almii I0WKONILHOTO BOCHTAHNS 1 obpaszoBanmsn».
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[pu opranusaimn y4eGHOro NpoLecca HCrob3y0TCsS OCHOBHBIE MOIOKEHHS
MHCTPYKTHBHO-METO/IMYECKOr0 NMChMA MO OPraHn3aluy BOCIATATEIbHO-00pa30BaTeIbHOro
npowecca B I0LUKOJbHBIX OPraHU3alnax 1 NpeIKoabHbIX kaaccax Pecny6nnku Kasaxcran B
2024-2025 yueGnoM rouy.

OCHOBHOIH HENBIO JOMIKOMBHOI NTOATOTOBKH ACTEH SIBISETCS LENOCTHOE PAa3BHTHE U
PACKpBITHE NOTEeHUHAIA KaXK/10Io peGeHKa Ha OCHOBE oneqenoseqecmx H HaIlHOHAJIbHBIX
LEHHOCTEH ¢ yYEeTOM ero HHTEpecoB, 0COOEHHOCTEH 1 MOTPeOHOCTEI; 3alUTa [IPaB, OXpaHa
JKU3HH, YKPEILICHHE 310POBbs BOCTIMTAHHUKOB; Pa3BHTHE (PH3HYECKHX, HHTEIUIEKTYAIbHbIX,
MO3HABATCILHO-PEUEBBIX, XYA0KECTBCHHO-3CTETHUYECKHX, TBOPYECKHX criocoGHoCTEIH
BOCIIMTAHHUKOB; BOCMTaHHe 110081 K PoamHe, poiHOMY SI3bIKY.

Cornacno TUIOBBIM NpaBHIaM, JOMKONbHAS OPTaHU3AIHA OCYILECTBIISET CBOIO
JICATEJIBHOCTD IO CICAYIOLIMM MepHOIaM:

- ¢ | centa0pa mo 31 Mas — yuebHbiit roz (cpok 0cBoeHHsA conepkanus TUIoBOI
MPOrpaMMBbl);

- ¢ | nioHs 1o 31 aBrycta — IeTHUH 03/10pDOBHTEIIbHBI MEPHOL.

OGy4enne B MHHH-LIEHTPE BEAETCS HAa PYCCKOM si3bIKE, Pa00Ta BEAETCS B [ISATHIHEBHOM
pexume. OBumi KOHTHHIEHT AeTel -3 1. DYHKIHOHNUPYET 3 Pa3HOBO3PACTHBIE IPYIIIILI B
KOTOPBIX A€TH 2-X; 3-X; 4-X JIeT.

1 rpynna— et 2-X JIeT, C He M0JIHBIM AHEM NpeCbIBaHuS;

2 rpynmna — 1eTH 3-X JIeT, ¢ HOJIHbIM JHEM TpeObiBaHus;

3 rpynma - 1etu 4-X JIeT, C MOJNHbIM IHEM NpeGhIBaHus.
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poroxon Mo 1 o7 29.08.2024r

2024 — 2025 xbiara apuanFan apﬁ'pni wac
TONTAPbINAAFBI GaNanapabl MeKTenKe Aeiinri TIPOHIEY MeH OKBITYbIH JKYMbIC- OKY
HKOCTIAPBL.

PaGouuii yueGHbiii n1aH 10IKOILHOT0 BOCIHTAHNUS H obyuenns
A 1eTeli pa3sHOBO3PACTHOI rpynnbi Ha 2024-2025 yuebHbIii roa

Bo3spacrhas rpynna
Ne
i Oprauusosannas 1esTeNbHOCTS Pasnosospacrhas rpynma
(aertu 1 roaa) (zern 2-x ner)
1 | @usuyeckas KyiabTypa TPH pasa B HEIEo TPH pasa B HEZEIO
Duznueckas KyisTypa EXKETHEBHO exXeIHeBHO
2 | PazButue peun u €IKEHEBHO €XKETHEBHO
XYJOKECTBEHHAs JINTEpaTypa
3 | Cencopuxa €IKEHEBHO €KETHEBHO
OBHEKUMHEHHC € OKpYyk arouHM CHKCIAHCBHO CIKCIHEBHO
MHPOM
5 | PucoBanue - €KETHEBHO
Jlenka ©KEAHCBHO CIKETHEBHO
Anniaukanus - €KEAHCBHO
Koncrpyuposanue - ©KEAHEBHO
6 | My3ssika OJIUH Pa3 B HEACIK OJIMH pa3 B HEEII0
My3bika €KEHEBHO ©XKEAHEBHO
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AKoenapbi.

Tporoxon Ne T or 29.08.2024

2024 — 2025 KpLira apHATFAH IPTYPII Kac
TONTapbIHAarbl 6a1a1apabl MeKTenKe Aeiinri TIpOuIey MeH OKBITYILIH 3KYMBIC- OKY

PaGouuii yueGubIii n1an J0WKOILHOIO BOCHUTAHUS 1 obyuenust
A0S AeTeii pa3sHOBO3PACTHON rpynnbi Ha 2024-2025 yueOHbIi rog

Ne Opraunsosannas
n/n JIeATEbHOCTD

Bospacrras rpynna

PasHOBO3pacTHas rpynna

(neru 3-x)

(netn 4-x ner)

| | Dusnyeckas kyasTypa

TPH pasa B HENENHO

TPH pa3a B HEAEIIO

Dusuyeckas KylIbTypa €KETTHEBHO EKE/THEBHO

2 | Pa3BuTHe peun u €IKETHEBHO €KETHEBHO
XYI0XKECTBEHHAas
JIHTEpaTypa
Kazaxckuii s1361k OJIHH Pa3 B HEJIEO OJIMH pa3 B HEACIIO
Kasaxckuii si361k €KEJTHEBHO €KEHEBHO
OcHOBBI rpamMOTBI - -
OcHoBBI MaTeMaTHKH EKEeTHEBHO eKeHEBHO
Osunaxomnenue ¢ €KE/IHEBHO €KETHEBHO
OKPYXAOLHM MHPOM

6 | Pucosanue
Jlenka
AR €KE/IHEBHO €KEIHEBHO
Koncrpynposanue

7 | My3bika OJIHH pa3 B HEAENTIO JiBa pasa B HEJEIO

Mys3bika

CIKETHECBHO

€IKETHCBHO
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2024 — 2025 KblaFa APHAFAH IPTYP.Ii Kac
TONTAPLIHAAFBI 0ANAAAPABLI MEeKTenKe Aeiinri TapOuiey MeH OKBITYAbIH KYMbIC- OKY

HKOCNAPbI.

PaGoumii yueGHbIH MIaH 10IIKO/ILHOTO BOCTIHTAHUS H 00y4eHus!
ISt AeTeid pa3HOBO3PACTHOM rpynnbl Ha 2024-2025 y4ebubiii roa

o Bo3spacTHbie rpynbt T
n/; Oprasu30BaHHas JAESTENbHOCTD crapmas rpynna
(netu 4-x)
1 | ®usnyeckas KyJabTypa TPH pa3a B HEACMO
Mduzuueckas Kyi1bTypa €IKETHEBHO
2 | PazButHe peud U ©KETHEBHO
Xy/0)KECTBEHHas IUTEpaTypa
Kazaxckui 361K OJIMH pa3 B HEJIEN0
Kasaxckuii 31K €KE/THEBHO
3 | OcHOBBI FPaMOTBI -
OcHOBbI MaTEMaTHKH ©KETHEBHO
5 | O3HaKOMIICHHE C OKPYIKAIOLMM MHPOM €IKETHEBHO
6 | Pucosanue
Jlenka
R eXeHeBHO
Kouctpynposanue
7 | My3bika JIBA pa3 B HENEIO
Mys3bika €KeTHEBHO
CocraBuna: 715 / babwii H.O.
Iposepusa: % Kosxesnukona E.D.
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CaMooUEeHKa PACCMOTPEHA U yTBEPIK/ICHA HA MEaroriieckoM
cosere 30 oxrs6Gps 2024 rona.

ATTecTaHOHHAA KOMHCCHS
KI'Y «ObmeobpazoBaTe/bnas wKkoa cena Malccumomca oTesa 00pasoBaHus

no CauabIKTaycKomMy paiioHy ynpasJieH AHMS AKMOJTHHCKOH
obaacTH»

Ipeacenartenb KOMHCCHH:
Y 1eHbl KOMHCCHH:

Armpeesa 0.0.
paut .M.
Jlocesa T.I1.

v /" Coaoannosa T.M.

J7¢ Poikkosa HLH.

&é/ Baouii H.O.

Huxudoposa O.B
, Kanuanumu B.A.
Ipumnna K.b.

~ Bacuabena C.A.
Maiiep T.K.

& y. Kynpusiosa E.JL.
Xapbxona 10.B.





